
【기술계열】 닛산자동차 주식회사

2017 년 신입사원 채용 모집 요강

（16년 8월・17 년 2월 졸업・수료예정자 대상）

기

업

정

보

(일어표기) 日産自動車株式会社 대표자 카를로스 곤

（직위명）사장 겸 최고경영책임자
기업명 : 닛산자동차 주식회사

설립일 1933 년 12 월 26 일（쇼와 8년）

본사소재지

〒220-8686 가나가와현 요코하마시

* 神奈川県横浜市西区高島 1丁目 1番 1号

URL 채용 홈페이지

http://www.nissanmotor.jobs/japan/NE/

사업내용 : 자동차제조,판매 및 관련사업

자본금（15년 3월현재）

6,058 억 1,300 만엔

종업원수(15년 3월현재）

22,614（단독）

149,388（연결）

2014 년도 실적(연결）

매출

11 조 3,752 억엔

영업이익

5,896 억엔

경상이익

6,942 억엔

당기순이익

4,576 억엔

채

용

조

건

응모자격 : 2017 년 9 월 말까지 4년제 대학 졸업 예정이거나, 학위 취득 예정, 혹은 대학원 수료 예정자 중

（석사는 석사 학위, 박사는 박사 취득 예정인 자）중 아래의 2가지 조건 중 하나를 갖춘 자

1) TOEIC 730 점 이상 및 이에 준하는 TOEFL 등 영어점수 보유 + 가능하면 일본어 의사소통 능력

2) TOEIC 600 점 이상 및 이에 준하는 영어점수 보유 + 유창한 일본어 의사소통 능력

모집직종: 이공계 엔지니어

① 학사 ② 석사 근무지
일본국내、

해외각거점（첫해는 가나가와, 도치기현）

기본급
(2015 년실적)

20 만 9000 엔/월 23 만 1000 엔/월

근무시간
8：30 ～ 17：30

※사업소에 따라 근무시간대 상이

※유연근무제 있음제수당 가족수당、통근수당、시간외근무수당 등

임금인상(승급) 연 1회 （4월）

휴일휴가
주 2일 휴무제

※당사 근무력 상 연간 휴일수 : 121 일
상여(성과급) 연 2회 （7월、12월） 

사회보험 고용보험、노재보험、건강보험、후생연금보험

참

고

・닛산은 다양성이 회사의 강점이라고 생각하며, 특히 여성・외국인(유학생)도 적극적으로 채용하고 있습니다.

단, 외국인 (유학생)은 선발(選考) 지원(エントリー) 및 면접 안내 등에 있어 일본어 이해가 가능하신 분,

특히 일본어 학습의욕이 높은 분에 한합니다.


