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문서번호 : X1Y0-201902-230 

수    신 : 한양대학교 기계공학부 

참    조 : 한양대학교 경력개발센터(취업지원센터) 

제    목 : 2019년도 상반기 채용연계인턴 선발 안내 

  

 

1. 귀 학과의 무궁한 발전을 기원합니다. 

 

2. 현대중공업그룹에서는 귀 학과의 우수한 학생을 대상으로 아래와 같이 채용연계인턴을  

선발하고자 하오니, 첨부된 ‘추천서 양식’을 작성하시어 회신 주시길 요청 드립니다. 

(회신처 : 하단 기재)  

 

3. 회신 기한 : 2019. 3. 15(금)까지 

  

-  아   래  - 

구 분 내 용 비 고 

추천 인원  ▪ 5명  

추천 대상 

 ▪ 6학기 이상 이수자 (4학년 1학기 재학생) 

 ▪ 학점 3.6 이상(4.5만점 기준) & TOEIC 800 점 이상 

 ▪ 병역필 또는 군면제자, 해외여행에 결격사유가 없는 자 

 

채용 일정 

 ▪ 전체 일정 : 2019. 3월 ~ 5월  

1. 1 차  면 접 :  2019. 4 월 3주 ~ 4 주차 

2. 최 종 면 접 :  2019. 5 월 3주 ~ 4 주차 

3. 인 턴 실 습 :  여름 방학 

4. 입 사 :  학업수행 후 졸업과 동시에 입사 

                         (선발 후 소정의 장학금 지급) 

* 추천대상자 限 

지원서 접수 

별도 안내 예정 

※ 별 첨 : 모집회사 및 직무 1부 , 추천서 양식 1 부.                                    “끝”  


